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“La inversion en conocimiento paga el mejor interés”
Benjamin Franklin

PUNTOS A TRATAR
1. REVISION DE LA FILOSOFIA DEL PROGRAMA EDUCATIVO.

Se revisé y se hizo una reflexion sobre la misién y visién del programa educativo.

INSTITUCIONAL DEL PROGRAMA EDUCATIVO

Somos una institucion publica de nivel superior | Somos un programa educativo dedicado a

que ofrece servicios educativos y tecnologicos, | formar profesionistas con valores y
2 | que promueven el desarrollo sustentable, | competencias en  administracion vy
‘O | comprometidos con la formacion de seres | proyectos, a través de investigacion y
# | humanos con sentido de identidad y valores, a | vinculacion con el entorno, que contribuyan
= | través del desarrollo de competencias basado | al desarrollo sustentable. B

en la investigacion y la vinculacién.

Ser una institucién educativa de nivel superior | Ser un programa educativo con estandares
= | reconocida por sus contribuciones al | internacionales, reconocido por las
‘O | desarrollo sustentable, a través de la | contribuciones de los  estudiantes,
# | educacién, investigacion y vinculacion | egresados y personal, al desarrolio
> | pertinente e internacional. sustentable de su entorno.

- Honestidad, Respeto, Responsabilidad, Honestidad

w | Lealtad, Humildad, Solidaridad, Justicia, Respeto

g Libertad, Equidad y Tolerancia. Responsabilidad

|
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1. Eficientar el Sistema de Gestion de la 1. Fortalecer el proceso de ensefianza -

Calidad. aprendizaje.

2. Contribuir al desarrollo regional a través de | 2. Contribuir al desarrollo regional mediante\]
@ los servicios educativos y tecnolégicos. la formacién de profesionistas
O | 3. Contribuir al desarrollo sustentable. competentes, una oferta de educacion
> continua pertinente y servicios tecnologicos
E que contribuyan a fortalecer a los
= empresarios y pequefios productores.

8 3. Contribuir al Desarrollo Sustentable
mediante estrategias y programas que
ayuden ayreducir la generacién de residuos,
a fomentalkel reciclaje y el respeto por el
medio ambiente.

Se revisaron rapidamente los mapas curriculdres y LicengjatNra
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Se solicité a todos los comparieros el dar respuesta a las siguientes preguntas, enviarlas a la
Direccién y cada quien las va a presentar en la siguiente reunién.

¢Cudles son mis principales objetivos personales para este afio 20197

¢Cudles son mis principales objetivos profesionales para este afio?

¢Cémo puedo vivir la misién del programa educativo durante mi quehacer cotidiano?
¢Cémo puedo contribuir a alcanzar la visién del programa educativo?

¢Qué materias me gustaria impartir en el cuatrimestre Mayo - Agosto y en el ctm. Sep. —
Dic. 2019, y por qué?

6. ¢Qué puedo hacer para disminuir la reprobacién de mis alumnos?

A LR

2. ANALISIS DE LOS RESULTADOS ACADEMICOS DEL CTM. SEP. - DIC. 2018.

TSU en Administracién (drea Formulacién y Evaluacién de Proyectos)

GRUPO PROMEDIO No ALUMNOS 22 OPORTUNIDAD .
12A 8.72 31 10 N\
128 8.77 30 12 1
12C 8.73 27 8
12D 8.61 29 17
12E 8.81 27 14 .

8.73 144 61
Nota: 42.4 % de estudiantes en 22 Oportunidad.

GRUPO PROMEDIO No ALUMNOS 22 OPORTUNIDAD
49 A 9.00 27 2
428 9.22 25 2
qe C 9.17 27 3
42D 9.22 28 0

9.15 107 7

Nota: 6.5% de estudiantes en 22 Oportunidad.
Promedio TSU = 8.91

Porcentaje de estudiantes que presentaron 22 Oportunidad = 27.09%

Ing. en Desarrollo Empresarial de Proyectos Sustentables
\\

GRUPO PROMEDIO No ALUMNOS 22 OPORTUNIDAD™
72 A 8.86 24 9 '
79B 9.07 24 74
7¢C 9.36 24 0
7¢D 9.08 24 0

9.09 96 16
Xflsi\en Administracion y Evaluaci ctos e
Ingl/En De_s?rro ‘Empresarial de Pfoyect stentables
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Nota: 16.6% de estudiantes en 22 Oportunidad.

GRUPO PROMEDIO No ALUMNOS 22 OPORTUNIDAD
102 A 9.11 23 0
102 B 9.60 26 2
10¢C 8.97 27 3
102D 9.17 26 5
100 L 8.76 15 1
8.76 117 11

Nota: 9.4% de estudiantes en 22 Oportunidad.

Promedio ING = 9,13

Porcentaje de estudiantes que presentaron 22 Oportunidad = 13.15%
3. CUATRIMESTRE ENERO — ABRIL 2019.

MATRICULA Y TUTORES(AS).

TSU en Administracion (Grea Formulacién y Evaluacion de Proyectos).

GRUPO No DE TUTOR(A) GRUPO No DE TUTOR(AN
ALUMNOS ALUMNOS
297 31 Chavarria 52 A 27 Olivia Trejo
29B 28 Jair Reséndiz 52B 25 Norma A. Martin
22C 25 Ana Ma. 5¢C 27 Olga Ma. Jiménez
Gutiérrez
29D 26 Mariana Fuentes 52D 28 Miguel Angel
Vazquez
2°E 23 Eloir Lépez
133 107

Total TSU AYEP: 240 estudiantes. Nota: aun faltan los resultados de 22 Oportunidad.

Ing. en Desarrollo Empresarial de Proyectos Sustentables.

GRUPO No DE TUTOR(A) GRUPO No DE TUTOR(A) ,
ALUMNOS ALUMNOS /I
82 A 24 Martha Becerril 112 A 24 NA /|
82 B 24 Marlene Martin 1128 26 NA /
8eC 24 Rogelio Ferral 118 ¢ 27 NA ]
82D 24 Rocio Landaverde 112D 26 N ]
110 L 14 NA ]
96 117 Hipe

Total IDEPS: 213 estudiantes. Nota: aun faltan los resuitadosl de 22 Oportunidad. ﬁ

TOTAL DE ESTUDIANTES EN EL AREA: 453 estudiantes. \ ,

. y \
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Tenemos grandes retos, pero en equipo vamos a salir adelante.

4. CALENDARIO DE ACTIVIDADES ENERO - ABRIL 2019.

- Serevisé el Calendario de Actividades y se enviara a todos los corﬁpaﬁeros via correo
electrénico.

5. ASESORES DE ESTUDIANTES EN ESTADIA.

- Se dio a conocer la asignacién de estudiantes a los Asesores de Estadia y se les enviaran
los datos de sus asesorados.

6. VINCULACION.

- Platicas a Bachilleratos. Se solicita a todos los compafieros que no han

- Educacién Continua. enviado sus propuestas, lo hagan lo antes posible

- Servicios Tecnoldgicos. por favor.

ASUNTOS GENERALES

- Se solicita a todo el personal cuidar mucho su puntualidad al ingreso a labores y al impartir sus

clases.

Sin otro asunto que tratar, se dio por concluida la reunién a las 10:20 hrs.
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Firmas correspondientes a la Reunién Académica del Viernes 11 de enero de 2019.

No. NOMBRE(S) FIRMA
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